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Kobieta okregu przemystowego
przodownica pracy, dziataczka spoteczna,
organizatorka zycia domowego

Budowa Legnicko-Glogowskiego Okregu Mie-
dziowego byla jedna z najwiekszych inwestycji
przemystowych PRL. Zloza miedzi odkryte przez
Jana Wyzykowskiego okazaly sie jednymi z naj-
wiekszych na $wiecie, totez zagospodarowanie
tych zasobéw stato sie priorytetem socjalistyczne-
go panistwa. Poniewaz liczba mieszkancow terenu,
na ktérym dokonano odkrycia i planowano wielkie
inwestycje, byla zbyt mata, aby zaspokoi¢ potrzeby
budujacego sie oérodka przemystowego, rozpoczat
sie naptyw ludnosci ze wszystkich czesci kraju.
Przybywali zaréwno ci, ktorzy mieli do§wiadcze-
nie zawodowe w zakresie gérnictwa, jak i typowi
»ignoranci zawodowi”, ktérych przyciggata wizja
wielkich pieniedzy, nadzieja otrzymania bardzo
szybko mieszkania, a czasami zwykla ciekawo$é
i chec¢ przezycia przygody. Oprécz fachowcow
z Gornego Slaska czy Starego Zagtebia Miedzio-
wego przyjezdzali przede wszystkim mezczyzni,
ktérzy zasilali szeregi firm budowlanych, a pdzZniej
tworzyli kadre pracownicza kopalni i firm wspot-
towarzyszacych realizacji inwestycji.

Tworzacy sie o$rodek przemystowy przyciggat
takze kobiety (szczegblnie ze wsi), ktére mialy
nadzieje na prace, na poprawe swojej egzystencji,
zmiane pozycji spolecznej albo po prostu zycie
w ,lepszym §wiecie”. Przybywaly takze panie, ktére

mialy wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosci
potrzebne w budujacym sie zaglebiu. Nie mozna
takze zapomniec o kobietach, ktére przyjechaty
wraz ze Swoimi mezami, ojcami, narzeczonymi.
Bylo ich znacznie wigcej niz tych, ktére przybyty
tu ,za pracy”. Zaglebie Miedziowe na przetomie lat
sze$édziesiatych i siedemdziesigtych zatrudniato
okoto 10% kobiet, a wiréd mieszkanicéw regionu
kobiety stanowity okoto 50%.

Kobieta — przodownica pracy

i dziataczka spoteczna

Teoretycznie socjalistyczne panstwo wprowadzi-
o réwnouprawnienie w zakresie pracy zawodowej
(jedno z haset nowego ustroju zaktadato pelne
zréwnanie praw obojga plci). Nawet nieintere-
sujacy sie specjalnie okresem PRL-u pamietaja
stynne hasto ,Kobiety na traktory” i traktorzystke
z plakatu Witolda Chmielewskiego podpisanego
»Mtlodziezy, naprzéd do walki o szczesliwg socja-
listyczna wie$ polska”. W propagandzie socjali-
stycznej i w tamaniu dotychczasowych stereoty-
péw udzial miata tez milicjantka Lodzia, jedna
z pierwszych funkcjonariuszek MO w Polsce, czy
Hanka Ruczajéwna — murarka, bohaterka Przy-
gody na Mariensztacie, pierwszego powojennego
polskiego filmu w kolorze.
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Réwniez konstytucja z 1952 r. w artykule 66
stanowita, ze kobieta w PRL ma réwne z mez-
czyzna prawa we wszystkich dziedzinach zycia.
Realizowanie tej zasady, polegajace na tym, ze
kobiecie umozliwia sie prace we wszystkich zawo-
dach, nie oznaczato, oczywiscie, ze mozna ja bylto
zatrudniad we wszystkich pracach i w kazdych
warunkach. Artykut 136 Kodeksu pracy wpro-
wadzal zakaz zatrudniania kobiet przy pracach
szczegdlnie ucigzliwych i szkodliwych dla zdrowia.
Faktycznie réwnouprawnienie zawodowe ekspo-
nowano bardzo wyraznie zwlaszcza w okresie
stalinizmu (do 1956 r.). Kobiety uprawialy meskie
zawody nagminnie. Byly tez gérnikami, faktycznie
pracujacymi na dole, asystowaly w transporcie
wegla pod ziemig, pracowaly przy ta§mie, spinaly
wagoniki. Malgorzata Fidelis, profesor na Uni-
wersytecie w Chicago, w swojej ksiazce Kobiety,
komunizm i industrializacja w powojennej Polsce
przytacza przyklady pracownic bytomskiej fabry-
ki wegla, ktére byly gérnikami i wspominajg te
prace jako dobrze platna i lzejsza od tej, ktdra
musialty wykonywac pézniej, po wprowadzeniu
zakazu pracy dolowej dla kobiet. Na powierzchni
braty udziat w sortowaniu wegla i pchaniu wozkow
(dalekie to byto od ,mechanizacji”, ktéra pamietaty
z ,dolowych” zmagan). Takze w Starym Zaglebiu

Miedziowym kobiety do korica lat piedziesigtych
pracowaty pod powierzchnia. Wprowadzony zakaz
byt uzasadniany potrzebg zapewnienia kobietom,
przysztym matkom, nieszkodliwych warunkow
pracy, ale niemaly wplyw na jego wprowadzenie
miat opér gérniczego §rodowiska meskiego, kté-
re chcialo odzyskaé monopol na ten konkretny
zawod. Podobno réwniez zony gérnikéw uwazaly,
ze ich mezowie nie moga pracowac z kobietami, bo
beda narazeni na pokusy, zwlaszcza pod ziemia,
gdzie nikt nie widzi, co sie tam naprawde dzieje.
W efekcie w Nowym Zaglebiu Miedziowym panie
pracowaly na innych stanowiskach.

Czym wiec przede wszystkim zajmowaly sie
kobiety przybywajace do budujacego sie LGOM-u
iza co otrzymywaly zaszczytne tytuty bohaterek,
przodownic?

Przodownica i bohater — te okreslenia zwykle
szty w parze. Kiedy lokalny dwutygodnik ,Nowa
Miedz” z okazji Dnia Kobiet oglosil plebiscyt na
kobiete bohatera Zaglebia Miedziowego, okazato
sie, ze wyr6znione zostaly te panie, ktére zastuzyty
sobie na nagrode swoja ,wzorowg pracg”. Oczywi-
$cie, kazda z nich wczeéniej juz otrzymata odznake
Budowniczego LGOM, Przodownika Pracy Socja-
listycznej oraz Zastuzony dla Dolnego Slaska.
Przy okazji podkreslono, ze rola kobiet, mimo
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ze znajduja sie one w mniejszo$ci klasy pracuja-
cej Zagtebia Miedziowego, nie ogranicza sig do tej
przez wieki ustalonej przez tradycje i obyczaje, ale
ze kobiety wykonujg wiele odpowiedzialnych funk-
cji, od ktorych w duzej mierze zalezy rytm, jakosc
pracy, samopoczucie gérnikow i ich bezpieczeristwo.
Podano takze definicje éwczesnego bohaterstwa:
wspétczesni bohaterowie to przede wszystkim osoby
wyrézniajgce sig doskonatq fachowoscig, nienaganng
pracg, pomocg Swiadczong kolegom, zaangazowaniem
spotecznym. Na marginesie warto zauwazy¢, ze 8
marca w poprzedniej rzeczywistosci politycznej
traktowany byl w sposéb szczegdlny. Panie byly
wyraznie doceniane, hotubione i obdarowywane.
Pte¢ piekna zaglebia (czes$¢ pracujaca), podobnie jak
we wszystkich zakladach i fabrykach w kraju, otrzy-
mywala w swoje §wieto gozdzik i paczke rajstop.
Panie, ktére zajety nagradzane miejsca w ple-
biscycie, byly przewaznie pracownicami zaktadéw
budujacych lub pomocniczych KGHM, pracowaty
w administracji, ksiegowosci, ale tez przy flotacji,
w Zaktadach Badawczych i Projektowych ,,Cuprum”,
w pracowni pomiaru gérotworu i obudowy, wyko-
nywaly ponadto zadania typowo meskie, czyli
np. w Hucie Legnica byly spawaczami elektrycz-
no-gazowymi. Przy okazji sprawowaly rowniez
funkcje spoteczne. Wiekszos¢ z nich pracowala

w zaktadowych komisjach kobiecych (ktére powsta-
waty w celu tagodzenia konfliktéw, organizowania
kurséw racjonalnego prowadzenia gospodarstwa
domowego itp.) czy nawet brala udzial w spotka-
niach kombinackiej Komisji Kobiet Pracujacych
lub pelnita funkcje sekretarzy partyjnych. Byty
takze lekarki i pielegniarki, ktdre zasilaty szeregi
tworzacej sie gorniczej stuzby zdrowia.

Jedna z kobiet, o ktérych pisata lokalna prasa,
byta Janina Durka — flotatorka w Zakladzie Prze-
robki Mechanicznej ,ZG Lubin. W uznaniu jej
spotecznej postawy i zaangazowania w wykonywaniu
zawodu wytypowano ja na matke chrzestng statku,
ktéry w 1971 1. wyprodukowata stocznia gdynska.
Statek nazwano , Zaglebie Miedziowe”. Wspo-
mniana bohaterka kariere zawodowg rozpoczynata
jeszcze w Starym Zaglebiu Miedziowym, pracujac
w ZG ,Lena”. Wyrézniona zostat Odznaka Budow-
niczego LGOM i Odznaka Przodownika Pracy.

Zona i matka — organizatorka
domowego zycia

Przybywajace na teren zaglebia kobiety podej-
mowaly tez prace w instytucjach niezwigzanych
z KGHM. W rozbudowujacym sie okregu prze-
mystowym powstawaly sklepy, przedszkola, szko-
1y, domy kultury, a zawody zwigzane z handlem,
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kultura i edukacjg zwykle byty sfeminizowane.
Mozna jednak zauwazy¢, ze o ile w przypadku
mezczyzn, nawet tych, ktorzy nie mieli kwalifi-
kacji, znalezienie pracy nie stanowilo problemu,
o tyle kobiety bez zawodu i wyksztalcenia trud-
nosci juz mialy. Wprawdzie zaglebie dawato
szanse zdobycia wyksztalcenia — zaklady pracy
organizowaty kursy wieczorowe, otwieraly szkoty
przyzaktadowe. Ukoriczenie szkoly podstawowej
i zdobycie réznych umiejetno$ci umozliwialy
takze Uniwersytety Robotnicze. Pomocne w tym
zakresie byly réwniez wspomniane Komisje Ko-
biet. Jednak wiele kobiet nie decydowalo sie na
podejmowanie pracy, pozostajac Zong przy mezu
i zajmujac sie prowadzeniem domu i wychowa-
niem dzieci. Niemniej zaréwno te pracujace, jak

i te rezygnujace z kariery zawodowej byly przede
wszystkim ,organizatorkami domu i zycia domo-
wego”. Nie bylo to tatwe. Wielu rzeczy brakowato
— zaopatrzenie sklepéw nie odpowiadato zapo-
trzebowaniu kupujgcych. Jednym z towaréw wy-
jatkowo deficytowych byly wanny, co ograniczato
mozliwosci pelnego wyposazenia lazienek. Tak-
ze na meble (oczywiscie mebloscianka na wysoki
potysk, w wersji plus z szafa) nalezato odczekac
w kolejce. Stosowano wiec rozwigzania prowizo-
ryczne. Jak wspomina jedna z mieszkanek Zagte-
bia Miedziowego: jeden stotek: Potop i Pan Wotody-
jowski — rzecz bezcenna, bo w twardych oktadkach.
Drugi stotek: trochg beletrystyki, Stownik Wyrazéw
Obcych oraz wygodny fotel dla gosci. Przeznaczenie
mebli byto umowne i absolutnie nie wynikato z ich



wyglgdu. Codziennie nalezalo takze ,organizo-
wac” positki. W pierwszych latach, kiedy sklepy
dopiero powstawaly i bylo ich niewiele, codzien-
no$c¢ opisywana byta jako ttok w kolejkach w kazdy
dzien tygodnia, nie mowigc o sobocie.

Budujacy sie okreg przemystowy przyciaggat
takze panie, ktére szukaly tatwego zarobku w naj-
starszym zawodzie $§wiata. Poczatki LGOM koja-
rzyly sie z budowa hoteli robotniczych. W hotelach
mieszkali przewaznie mlodzi mezczyzni, ktdrzy
nieZle zarabiali, a po pracy chcieli odpoczaé i sie
zrelaksowad. Niewielu odpowiadaty formy rekre-
acji proponowane przez zakladowe domy kultury
czy kluby lub $wietlice hotelowe. W wielu spra-
wozdaniach dotyczacych funkcjonowania hoteli
odnajdujemy informacje o tym, ze kwitto w nich
pijaristwo, wandalizm i prostytucja oraz szerzyty
choroby weneryczne. Przyjazd w nieznane nowe §ro-
dowisko, zetkniecie z ré6znymi systemami wartosci,
rozluznienie wiezé6w rodzinnych powodowaly, ze
zapominano o zasadach moralnych. Pojawialy sie
takze osoby, ktore takich zasad nie mialy. Dotyczylo
to zar6wno mezczyzn, jak i kobiet.

Przemystowy rejon goérniczy, w ktérym codzien-
nie igra sie z natura, probujac wydoby¢ cenny metal,
to obszar, gdzie zycie toczy sie przy nieustannie
tlacym sie poczuciu zagrozenia. Tego niebezpie-
czenistwa do$wiadczajg przede wszystkim ci, kté-
rzy pracuja pod ziemia, ale niepokdj jest zawsze
obecny w zyciu kobiet zwigzanych z gbérnikami.
Za kazdym z megzczyzn, ktorzy codziennie czekajg
na przystankach ze skérzanymi torbami na dtugich
paskach, stoi kobieta — zona, matka, cérka, ktorej
zwyczajny spokdj moze zostac zburzony 10 minut
po czasie jego normalnego powrotu z pracy. Kobiety
gornikéw funkcjonuja ze §wiadomoscia, Ze co jakis
czas do drzwi ktdrejs z nich puka grupa postaricow,
a pod domem oczekuje karetka dla mdlejgcych (wspo-
mnienia mieszkanki Zaglebia Miedziowego). To
jednak jest w stanie zrozumie( tylko ktos, kto
w rejonie gérniczym mieszka i kto ma bliskich
pracujacych pod ziemis. Liczne gérnicze przywi-
leje, dobre pensje, dodatki, rozbudowany system
Funduszu Swiadczen Socjalnych (kojarzacy sie
czesto z o§rodkami wypoczynkowymi nad morzem,
w gorach, nad jeziorami) nie byly w stanie tego
strachu zniwelowac.

Kobiety zagtebia dzi$

Wspblczesnie mieszkanki zaglebia pracujace
w KGHM i spbétkach pomocniczych nie zdoby-
waja tytuléw przodownic pracy, niemniej nadal
wiele z nich jest wyrdznianych odznaczeniami
resortowymi za wypelnianie funkcji zawodo-
wych. Kobieta goérnik, ktéra ukoniczyta Akade-
mie Gorniczo-Hutnicza lub wydziat gbérniczy na
Politechnice Wroctawskiej (majaca stawke doto-
w3), pracuje w kopalnianych Stacjach Geofizyki
Gorniczej (urzadzenia stacji rejestruja zjawiska
sejsmiczne wystepujace w gorotworze podczas
eksploatacji miedzi), jest inspektorem nadzoru
czy BHP. Moze by¢ geologiem, pracowacé w dziale
inwestycji. Kobieta zaglebia otrzymujaca stawke
powierzchniowg pracuje przy flotacji, jest planist-
ka, telefonistka, kadrows, ksiegows itp., zasadni-
czo pracuje w obstudze, administracji, czesto pel-
nigc istotne funkcje w Biurze Zarzadu czy nawet
wchodzac w sktad Zarzadu Spoéiki. Dzisiejsze
pracownice zaglebia to przede wszystkim tutej-
sze mieszkanki, ktére po ukonczeniu studiow
wracaja w rodzinne strony i podejmuja prace,
nierzadko kontynuujac tradycje rodzinne. Zona
goérnika nadal jest utozsamiana z osobg chetnie
wydajaca pienigdze zarobione przez meza i dla
ktérej galeria handlowa jest najlepszym ,cen-
trum kultury”. Jest to jednak jeden z mitéw, po-
dobnie jak ztosliwy komentarz przez lata krazacy
po zagtebiu: jak ci sig nie chee, dziewczyno, uczyc,
to sobie znajdz meza gérnika. Wspolczesnie w za-
glebiu odsetek kobiet wyksztatconych jest wyz-
szy niz mezczyzn, a i aktywnosé zawodowa zon
gornikow jest dzi§ znacznie wieksza niz w PRL.
Jedno, co paniom pozostatlo, to ciagly strach o to,
by mezczyzna spokojnie i bezpiecznie ,przerobit
szychte” i wrocit do domu, a w okresie Barbor-
ki zechcial postucha¢, ze nie musi chodzi¢ na
wszystkie mozliwe karczmy: oddziatows, zaktla-
dowa zwigzkowa, i zrozumial, ze piosenki gbrni-
cze sg bardzo melodyjne i sympatyczne, niemniej
$piewane w $rodku nocy na pustej ulicy lub w blo-
kowym mieszkaniu moga przeszkadza¢ domow-
nikom i sgsiadom...



